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L.TITLU:PROCEDURA OPERATIONALAPRIVIND EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC , DIDACTIC AUXILIAR

2.SCQOP: de a stabili cadrul metodologic de evaluare a cadrelor didactice, didactic auxiliar si nedidactic

3.ARIA DE CUPRINDERE:cadrele didactice, didactic auxiliar si nedidactic

4. RESPONSABILI:

>
>
>
>

Director: prof. GALES CRISTINA, responsabil comisie
Responsabilii de comisii

Cadrele didactice, didactic auxiliar si nedidactic
Secretar SATATE VERONICA ELENA

S.LEGISLATIE:

v
v

AN

AN

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011

ROFUIP. Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OMEN 5115/2014
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 23 din 13 ianuarie 2015

ROI

ORDIN NR. 3.189 DIN 27 IANUARIE 2021pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuala a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
6143/2011

CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA

OMECTS 6143/2011

OMECTS 4613/28.06.2012
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v O.M.E. N. nr. 5144/26.09.2013 privind aprobareaStrategiei anticoruptie in educatie
v" Codul muncii actualizat 2015 (Legea 53/2003), republicat si renumerotat in Monitorul Oficial nr. 345 din 18 mai 2011, in
temeiul art. V din Legea 40/2011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003.

v" Cod de Etica (denumit in continuare Cod) este elaborat in baza Art. 10 si a Art. 16 din Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului nr. 5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a Consiliului national de etica din
invagamantul preuniversitar.

6. DEFINITII ALE TERMENILOR

Nr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
crt.
1. | Procedura operationala | Prezentarea formalizata, 1n scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual
2. | Editie a unei proceduri Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata si difuzata
operationale
3. Revizia in cadrul unei | Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor
editii componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate

6.1. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operationala
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2. E Elaborare
3. \Y Verificare
4. A Aprobare
5. Ap. Aplicare
0. Ah. Arhivare
7. OMEN Ordin al Ministerul Educatiei Nationale
8. OMECT Ordin al Ministerul Educatiei Cercetarii si Tineretului
9. ROFUIP Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
10. ROI Regulament de ordine interioara
11. CA Consiliul de Administratie

6.2.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale:

Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
Responsabilii/operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 Compartiment secretariat STATE VERONICA Secretar sef 10.09.2014
ELENA
1.2 Elaborat Stefan Madalina Responsabil 10.09.2014
CEAC
1.3 Verificat GALES CRISTINA Director 10.09.2014
1.4 Aprobat GALES CRISTINA Director 10.09.2014

6.3.Situatia editiilor si a reviziilor 1n cadrul editiilor procedurii operationale:
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Editia sau, dupa caz, revizia in
cadrul editiei

Componenta revizuita Modalitatea reviziei

Data de la care se aplica
prevederile editiei sau reviziei
editiei

1 2 3 4
2.1. | Editia I - -
2.2. | Revizia 1 Legislatie Actualizarea legislatiei 01.02.2021
2.3. | Revizia2 - -

6.4.Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale:

Scopul Exemplar Compartiment Functia Nume si Data primirii | Semnatura
difuzarii nr. prenume
1 2 3 4 5 6 7
Aplicare . STATE
3.1 1 secretariat Secretar-sef VERONIC
A ELENA
3.2 Aplicare 1 CA Membrii CA
Director GALES
33 Informare 1 Directorat CRISTINA
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STATE
3.4 Arhivare 1 Secretariat Secretar VERONIC
A ELENA

7. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE:

e Aprobarea figei de evaluare de catre C.A
e La inceputul fiecarui an scolar, cadrele didactice si didactice auxiliare primesc fisa de autoevaluare pentru a cunoaste domeniile si indicatorii
de performanta pe baza cérora vor fi evaluati;
e Colectivul managerial impreuna cu sefii de catedra realizeaza periodic asistente la ore, in cadrul carora se monitorizeaza si se evalueaza
competentele tuturor cadrelor didactice si se propun masuri pentru imbunatatirea calitatii actului educativ.
e Pe parcursul anului scolar cadrul didactic colecteaza in portofoliul personaldovezile pe baza carora se face autoevaluarea

¢ Dupa finalizarea anului scolar, personalul isi va face autoevaluarea pe baza fisei primita la inceput de an scolar (conform calendarului
activitatilor) si vor depune fisele impreuna cu raportul de autoevaluare justificativ la compartimentul secretariat;

e Validarea fiselor cu punctajele aferente in cadrul C.P;

¢ Evaluare 1n cadrul comisiilor metodice si compartimentelor (conform calendarului);

¢ Evaluarea in cadrul C.A in prezenta angajatului (care, dacd este necesar, trebuie sa argumenteze punctajul acordat); hotararea C.A privind
punctajul si calificativul acordat va fi adusa la cunostintd angajatului in mod direct; acesta va semna fisa de evaluare aldturi de membri C.A;
e Secretarul unitatii va transmite, In termen de maxium 3 zile, printr-o adresa scrisd, punctajul si calificativul acordat, angajatilor care nu au
putut fi prezenti la sedinta de evaluare a C.A;

e Hotararea C.A privind punctajul si calificativul acordat se ia conform prevederilor art. 93 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile de rigoare (hotérarile se aproba cu votul a 2/3 din totalul membrilor);
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e Personalul evaluat are drept de constestatie asupra punctajului si calificativului acordat, conform calendarului desfasurarii activitatilor);
Contestatia se inregistreaza la secretariatul scolii In termen de 2 zile lucratoare de la expirarea tremenului final de acordare si comunicare a
calificativului; Comisia de solutionare a contestatiilor este numitd prin decizia directorului, este compusa din 3 cadre didactice recunoscute
pentru profesionalism si probitate morala, alese cu 2/3 din numarul voturilor valabil exprimate de C.P; din comisie nu pot face parte cadrele

didactice care au realizat evaluarea in C.A sau care au depus contestatie; Contestatiile inregistrate in termen legal se solutioneaza in cel mult
3 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere; Hotdrarea comisiei de contestatii este definitiva si poate fi contestata in instanta de
contencios administrativ; Persoana care a contestat punctajul/calificativul, poate solicita prezenta liderului sindical din unitatea de invatamant
care, 1n calitate de observator, are acces la toate documentele pe baza carora s-a realizat evaluarea si care poate solicita consemnarea in
procesul-verbal a propriilor observatii.

e C(alificativele finale se consemneaza in registrul Consiliul de Administragie pentru fiecare cadru didactic in parte, cu semnatura
acestuia ca a participat

8.DOCUMENTE JUSTIFICATIVE:

- Fisa de evaluare conform ORDIN NR. 3.189 DIN 27 IANUARIE 2021

- Proces-verbal al C.A.

- Portofoliul personal al cadrului didactic

- Dosarul catedrei

- Fisele de asistenta sau alte documente de monitorizare si control intocmite de conducerea scolii

9.DISPOZITII FINALE:
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Procedura va fi difuzatd membrilor comisiei si compartimentelor implicate in coordonarea si desfagurarea actiunilor legate deevaluarea
cadrelor didactice, didactic auxiliar si nedidactic. Actuala procedurd va fi revizuitd In cazul in care apar modificari organizatorice sau alte
reglementari cu caracter general sau intern care fac obiectul acestei proceduri.

Aceasta procedura se aplica incepand cu data de aprobarii in C.A.

19. ANEXE:
» Fisa cadru de autoevaluare/evaluare in vederea acordarii calificativului anual pentru cadrele didactice din invitimantul preuniversitar

Conform OMECTS nr.6143/2011 si ORDIN nr. 3.189 din 27 ianuarie 2021
>

» Fisa postului - cadru didacticin invatamantul preuniversitar(educatoare, invatitori, profesori pentru invatimant
prescolar/primar, profesor)



